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MMAAUURRIICCIIOO  RRAAÚÚLL  DDOONNOOSSOO  OOLLEEAA  
  
Dirección:  Ricardo González Casa 710 Villa El Encuentro Etapa IV, Los Andes. 

Teléfonos:  56-342-402120     +569/8/8887710. 

E-Mail:  m.donosoolea@gmail.com  

  

EDUCACIÓN: 

 
ENSEÑANZA MEDIA 

 

 Instituto Chacabuco - Hermanos Maristas de Los Andes. 

 Año de Egreso 1996. 

 

ESTUDIOS SUPERIORES 

 

 Ingeniero en Prevención de Riesgos Inacap Sede Valparaíso (1.998 al 2.002), categoría Experto 

Profesional con Registro en Servicio Nacional de Salud N° VP/P-128 (Valparaíso/San Antonio). 

 Exper to en Prevención de R iesgos de la Industr ia Extract iva Minera 

“Sernageomin B” N° Registro 2205 PB.  

 Diplomado en Administración de Contratos  Pontificia Universidad Católica de Chile. 

 

EXPERIENCIA LABORAL: 

 

 EMPRESA FILTERPARTSERVICE – FPS LIMITADA 
 

Cargo: Gerente de Administración y Controlador. 

 

FUNCIONES REALIZADAS 

 

 Asesoría Integral a Gerencia General Empresa. 

 Elaboración de Documentos Estructurales Empresa. 

 Elaboración Política Integral Empresa. 

 Elaboración Descriptores de Cargo. 

 Elaboración Plan de Gestión de Calidad. 

 Elaboración Mapas de Proceso. 

 Gestión de Reclutamiento. 

 Entrevista Personales. 

 Control de Libro de Remuneraciones. 

 Control de Pagos. 

 Control de Pago de Cotizaciones Previsionales. 

 Apoyo integral a contratos comerciales con Empresas Principales. 

 Control y Gestión de órdenes de Servicio. 

 Orden documental (archivos pasivos y digitales) a nivel empresa. 

 Supervisión y Fiscalización en materias del Sistema de Gestión Integral. 

 Identificación de Requisitos Legales aplicables a nivel empresa y a nivel contratos. 

 Elaboración de Planes de Capacitación del personal según cargos. 

 Gestión de Oportunidades de Negocio. 

 Gestión Comercial. 

 Cotización de Servicios y Repuestos. 

 Control de Insumos y Pago Proveedores. 

  

Período: Noviembre 2015 a la fecha. 
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 EMPRESA ATLAS COPCO CHILENA S.A.C. 
 

Cargo: Ingeniero Asesor del Sistema de Gestión Integral para los Contratos:  

1.- Servicio de Mantención y Reparación de Compresores y Accesorios N° 4600003512 Codelco División 

Andina. 

2.- Servicio de Mantención y Reparación de Compresores y Accesorios N° 4600003512 Codelco División 

El Teniente. 

3.- Servicio de Reparación de Componentes” Nº 4600003054 Codelco División Andina. 

4.- Servicio de Mantención y Reparación de Compresores y Secadores de Aire” Nº CS 375 en Minera 

Los Pelambres. 

5.- Servicio de Arriendo Cargador Frontal 7 Yardas Cúbicas” N° 4500513289 Codelco Andina. 

6.- Asesoría Técnica equipos de Minería (Scoops ST 1030 – Jumbos Codelco Andina. 

  

FUNCIONES REALIZADAS 

 

 Elaboración de Documentos OHSAS 18001. 

 Implementación del Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional para Empresas 

Contratistas y Subcontratistas de Codelco Chile, Divisiones Andina y Teniente (2007 a la fecha). 

 Elaboración de los Programas de Prevención de Riesgos según Reglamento Especial. 

 Identificación de Requisitos Legales aplicables a los Servicios. 

 Elaboración de INVEC (Seguridad y Salud Ocupacional, Medioambientales). 

 Elaboración de Estadísticas de Accidentalidad de los Contratos.  

 Elaboración de los Programas de Gestión de los Contratos, desde el punto de vista de la 

Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional. 

 Elaboración Plan de Gestión de Calidad del Servicio de M/R de Compresores y Accesorios. 

 Evaluar puestos de trabajo conforme a lo definido por la Ley 19.404. 

 Conocimientos avanzados en Administración Profesional. 

 Conocimiento y Administración del Libro de Obra Digital del Servicios. 

 Implementación de Estándares de Control de Fatalidades de Codelco. 

 Conocimiento y manejo avanzado en: Control Laboral, Control Administrativo, Elaboración de 

Informes de Fallas asociados a Mantenibilidad, Informes de Oportunidades de Negocios, entre 

otros. 

 

Período: Septiembre 2005 a Junio de 2015. 

 

 

 EMPRESA FERNANDO GÁLVEZ TORRES (ÁNGEL CONSULTOR) 
 

Cargo: Ingeniero Asesor del Sistema de Gestión Integral y Asesor de Apoyo en Control de Riesgos 

Operacionales para la Gerencia de Servicios y Suministros (GSYS) de Codelco Chile División Andina. 

 

FUNCIONES REALIZADAS 

 

 Asesor de Control de Riesgos Operacionales de Apoyo para el Contrato de la Gerencia de 

Servicios y Suministros en Seguridad e Higiene Industrial. 

 Registro de Incidentes en SIGRI, Sistema de Gestión de Riesgos de la División Andina. 

 Asesorar a las Empresas Colaboradoras que pertenecen a la Gerencia de Servicios y 

Suministros (Cimm T&S, Central de Restaurant (Alimentación, Aseo y Mantención), Hormigones 

Premix (Interior Mina Subterránea e Instalaciones del Camino Industrial), Buses JM, Minera la 

Buena Esperanza, Ingeniería Civil Vicente, Ferrocarriles del Pacífico. 

 Llevar registro de Accidentalidad de las Empresas Colaboradoras de la Gerencia. 

 Asesorar en la Aplicación del Reglamento de Operación “Plan de Invierno” de Codelco 

Andina. 

 Asesorar a Empresas Colaboradoras en la confección de INVEC (Inventario de Tareas Críticas). 

 Asesorar a Expertos en Control de Riesgos Operacionales en la Investigación de Incidentes. 

(Análisis Causal) y verificar respaldos de medidas correctivas. 

 Inspeccionar y realizar Informes de Seguridad de las diferentes Áreas e Instalaciones de 

Codelco Andina. 

 
Período: Abril  - Julio de 2005. 
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 EMPRESA STEEL INGENIERÍA LTDA 

 
Cargo: Ingeniero en Prevención de Riesgos del Departamento de Control de Riesgos Operacionales de 

la Empresa para el Contrato Abierto de Planta Concentradora de Codelco Chile División Andina, 

“Mejoras Varias de Construcción”  N° Contrato 4500425042 (Año 2005). 

 

FUNCIONES REALIZADAS 

 

 Asesor en Control de Riesgos Operacionales del Contrato en temas de Seguridad e Higiene 

Industrial. 

 Asesor de Control de Riesgos Operacionales para Empresa  IC – MIM (Subcontrato “Instalación 

de Tubería de 1”  en Planta Concentradora). 

 Monitor e Instructor de Certificación OHSAS 18001 “Seguridad y Salud Ocupacional” durante el 

período de Auditoría. 

 Identificación de Peligros, Evaluación y Control de Riesgos de la Obra según las disposiciones 

establecidas por  OHSAS 18001. 

 Llevar registro de Reportes de Incidentes y No Conformidades. 

 Realizar Charlas D.A.S. “Derecho a Saber” según lo dispuesto por el D.S. N° 40 sobre la 

Obligación del Empleador de informar los riesgos Laborales a los trabajadores. 

 Inspeccionar las diferentes Órdenes de Servicio que realiza la Empresa en Planta 

Concentradora de Codelco Andina. 

 Llevar registro de Charlas de Prevención de Riesgos y del Programa Personalizado de 

Prevención de Riesgos Operacionales. 

 Capacitación a trabajadores en S.S.O. y Calidad- Medio Ambiente. 

 Instruir a Supervisores de Terreno en la Elaboración de Procedimientos de Trabajo. 

 
Período: Enero - Abril 2005.  

 

 

 EMPRESA JTP INGENIERÍA Y MONTAJES LTDA 

 
Cargo: Ingeniero Asesor del Sistema de Gestión Integral de la Obra “Medición de Caudal de By Pass en 

Plantas de Tratamiento de Aguas Servidas V Región” para Empresa Esval S.A. Licitación 123/04 – IOV. 

 

FUNCIONES REALIZADAS 

 

 Elaborar Programa de Control de Riesgos Operacionales de la Obra. 

 Asesorar a la Supervisión en la Elaboración de Procedimientos de Trabajo. 

 Elaborar Análisis Seguros de Trabajo. (A.S.T.) 

 Realizar Charlas D.A.S. (Derecho a Saber D.S. Nº 40) a trabajadores nuevos o reubicados. 

 Realizar Charlas de Capacitación a trabajadores. 

 Inspeccionar constantemente puntos de trabajo, Plantas Tratamiento Esval V Región. 

 Realizar Informes de Prevención de Riesgos dirigidos a la Inspección Técnica de la Obra. 

 Entregar Informes de Prevención de Riesgos a Esval. 

 Asesorar a la Gerencia de la Empresa en todo lo relacionado en Seguridad y Salud 

Ocupacional. 

 Elaboración de Estadísticas Mensuales de Accidentabilidad. 

 Investigación de accidentes/incidentes. 

 

Período: Agosto - Diciembre 2004. 
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EMPRESA NEXXO S.A. 

 
Cargo: Ingeniero en Prevención de Riesgos durante el Paro de Mantención de Plantas en Enap 

Refinerías Aconcagua S.A. Con Cón” 

 

FUNCIONES REALIZADAS: 

 

 Capacitar e instruir a los trabajadores antes de iniciar sus labores diarias sobre los riesgos 

inherentes de la actividad.  

 Inspeccionar instalaciones de trabajo para determinar la existencia de condiciones sub- 

estándares. 

 Procesar la información recopilada para realizar mejoras a procedimientos existentes de 

trabajo. 

 Realizar Informes de Prevención de Riesgos en forma semanal de acuerdo a lo establecido por 

el Programa de Control de Riesgos Operacionales de la Empresa.  

 Asesorar durante la elaboración de procedimientos de trabajo. 

 Gran contacto con trabajadores, Supervisores y Capataces en pos de los objetivos de la 

empresa. 

 

Período: Mayo - Junio de 2004. 

 

 

 CODELCO CHILE DIVISIÓN ANDINA. 

 

Cargo: Alumno Practicante, Ingeniería en Prevención de Riesgos en la Gerencia de Servicios. 

 

FUNCIONES REALIZADAS: 

 

 Registrar los Incidentes de las Empresas Colaboradoras que prestan servicios a la Gerencia de 

Servicios Suministros. 

 Participar directamente de las Asesorías de Seguridad, Control de Accidentes y Prevención de 

Riesgos llevadas a cabo por el Asesor de Riesgos de la Gerencia. 

 Llevar el registro computacional de Accidentabilidad de las Empresas Contratistas que 

pertenecen a la Gerencia de Servicios y Suministros. 

 Participar directamente en la Investigación de accidentes junto con el Asesor de Riesgos a 

cargo de la práctica profesional. 

 

Período: Septiembre 2002 - Enero 2003. 
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OTROS: 

 

Datos Personales:  

 RUN: 13.549.712-6. 

 Fecha de Nacimiento: 29 de Mayo de 1979. 

 Estado Civil: Casado. 

 Idiomas: Inglés escrito y hablado, Nivel Intermedio. 

 Registro en Servicio de Salud Valparaíso/San Antonio N° VP/P - 128. 

 Experto Sernageomin N° de Registro 2205 PB. 

 Licencia de Conducir: Clase B. 

 

Diplomados y Cursos: 

 
 Diplomado en Administración de Contratos Pontificia Universidad Católica de Chile (Año 2010). 

 Curso Experto en Prevención de Riesgos de la Industria Extractiva Minera “Sernageomin” - 

Categoría B (Año 2008). 

 Implementador OHSAS 18.001 con Empresa Bureau Veritas (2008). 

 

Referencias: 

 
 Ricardo Muñoz Rojas: 

 

 Ingeniero Administrador de Contratos Codelco División Andina - Gerencia de Servicios. 

 Fono: (6)- 6163179. 

 

 Karin Everke Livacic: 

 

 Gerente Operacional Recursos Humanos Atlas Copco Compressor Technique 

 Fono: (56-2-2)4450183. 

 

 

Pretensiones de Renta: 

 
 A convenir. 

 
 


